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সভাপিত সভার ��েত উপি�ত অংশ�হনকারী সকলেক  াগত জানান। সভাপিত ড. &মাঃ সিফ)র রহমান, উপপিরচালক, +ি,ম -জনন দ/র, -ািণস1দ
অিধদ/রেক সভার আেলাচ34চী অ5যায়ী িবষয়স9হ উপ�াপেনর আহবান জানান।
 
২। উপ�ািপত িবষয়;েলা হেলা-

এ আই &টকিনিশয়ানেদর +ি,ম -জনন িফ আদায় &থেক ভাতা �হেনর পিরমাণ ৪০.০০ টাকা &থেক ২০০.০০ টাকায় AিB করার -Cাব &-রন
সংDাE;
উপেজলায় কম Fরত িভএফএ, ক1াউGার, উপসহকারী -ািণস1দ কম FকতFােদর-&ক +ি,ম -জনন কাজ করার অ5মিত &দওয়া;
উপেজলা িভিIক এআই &টকিনিশয়ান, যারা মািসক িরেপাট F -দান করেছন না, &-িরত ছক &মাতােবক তােদর তািলকা &-রন করা;
আগামী Kলাই ২০২৫ মাস &থেক মাঠ পয Fােয় �Nমা, -ািণস1দ অিধদ/র কOFক -েদয় আইিড ও সনদ Pিতত সকল -কার &বসরকারী
+ি,ম -জনন কমQেদর কাজ &থেক িররত রাখার Pব�া �হন সংDাE;
আইিড ধারী Sবধ কমQেদর তািলকা ওেয়ব সাইেট -কাশ করা সংDাE;
‘‘জাতীয়জাতীয় +ি,ম+ি,ম -জনন-জনন নীিতমালানীিতমালা-২০২৫২০২৫” সংDাE আেলাচনা
-িত মােসর ২৫ তািরেখর মেT মািসক িরেপাট F     উপপিরচালক গণ কOFক পিরচালক, +ি,ম -জনন দ/ের &-রন সংDাE;
UV বা অW িবেশষ কারেন Xব Fা5মিত িনেয় কম F�ল ত3াগ (Station Leave) করা িবষয়ক সরকারী আেদশ অ5সরন সংDাE
২৫-২৭ মাচ F ২০২৫ তািরেখর মেT ৫ম &�ডZ
 -েত3ক কম FকতFােক তােদর     িপিডএস আপেডট করা সংDাE।
অWাW িবিবধ

 
সভাপিত -থেমই আজেকর সভার আেলাচ34িচ ও িবগত ৪মােস +ি,ম -জনন সংDাE কােজর অ�গিত িনেয় আেলাকপাত কেরন। িতিন জানান, গত
২৪-০৩-২০২৫ তািরেখ মহাপিরচালক মেহাদেয়র সভাপিতে\ -ািণস1দ অিধদ/রাধীন পিরচালকগণসহ অWাW কম FকতFােদর িনয়িমত সা/ািহক সভা
(DLS Weekly Executive Meeting) এবং গত ১৯-০৩-২০২৫ ি_`াa তািরেখ জনাব আেমনা &বগম, অিতির
 সিচেবর সভাপিতে\
Wাশনাল &টকিনক3াল &র;েলটরী কিমVর (NTRC) সভায় সারােদেশর মাঠ পয Fােয়র +ি,ম -জনন কায FDেমর বতFমান পিরি�িত িনেয় িবCািরত
আেলাচনা হেয়েছ। উ
 সভা bইVেত এ.আই &টকিনিশয়ান &দর বতFমান ভাতা (+ি,ম -জনন িফ &থেক আদায়+ত ) ৪০.০০ টাকা (-িত +ি,ম -জনন)
&থেক AিB কের ২০০.০০ টাকার -Cাব অথ F মcণালেয় &-রেনর িবষেয় িসBাE হেয়েছ। এছাড়াও নeন -কf -ণয়েনর মাTেম -কf &থেক -েদয় সেবাgF
মািসক ১৫০০০.০০ (পেনর হাজার) টাকা ভাতা -দানসহ +ি,ম -জনন আNিনকায়ন -কf �হেনর িবষেয় সভায় সকেল একমত &পাষন কেরন।
 
 িতিন আরও জানান িবগত চার মােস +ি,ম -জনন সংDাE িনhিলিখত িবষয়;েলা কােজ অ�গিত িহেসেব ইিতমেTই বাCবািয়ত হেয়েছ ।
&যমন -

&বসরকাির পয Fােয় +ি,ম -জনন পিরচালনার সংেশািধত নীিতমালা- ২০১৬ এর পিরবেতF ‘‘ জাতীয়জাতীয়  কৃি�মকৃি�ম  �জনন�জনন  নীিতমালানীিতমালা  ২০২৫২০২৫ ”
এর খসড়া -Cাব Sতির করা হেয়েছ। এছাড়াও ‘‘বাংলােদশবাংলােদশ  এিনেমলএিনেমল  িKিডংিKিডং  অধMােদশঅধMােদশ--২০২৫২০২৫”  িবষেয় একV কিমV গঠন করা
হেয়েছ এবং উ
  কিমV ইিতমেT কাজ �� কেরেছন।
&বসরকাির পয Fােয় শাহীওয়াল জােতর িসেমন উৎপাদন ও Pবহার সীিমত রাখার িবষেয় Pব�া �হণ করা হেয়েছ।  
&বসরকাির +ি,ম -জনন &সবাদানকারী -িতlান কOFক িনেয়ািজত +ি,ম -জনন কমQেদর নীিতমালা অ5যায়ী িরেmশার -িশnণ &কাস F
সoণ F করতঃ -ািণস1দ অিধদ/র কOFক আইিড ও সনদ -দােনর Pব�া করা হেয়েছ এবং ইহার মাTেম মাঠ পয Fােয় Sবধ ও অৈবধ বা



অ5েমািদত ও অ5েমাদনহীন কমQর সংqা সহেজই িনণ Fয়/আলাদা করা যােব। 
+ি,ম -জনন নীিতমালা সকল পয Fােয় -চােরর জW পিরচালক +ি,ম -জনন দ/র &থেক একV &ডr ক3ােলGার -sত কের সকল
উপপিরচালকসহ অWাW দ/ের &-রণ করা হেয়েছ।
-িতV &দেশর জW &লাকাল &জেনVt একV অনW ;�\uণ F স1দ   বাংলােদেশর &লাকাল &জেনVt এর জাম Fvাজমা (   &যমন আরিসিস,
িমরকািদম, ভ3ারাইV পাবনা,  নথ F &বwল &� ও িহল xাক &ন,েকানা)   সংরnেণর জW ফেটা &mম Sতির কের পিরচালক, +ি,ম -জনন
দ/েরর -চােরর Pব�া করা হেয়েছ। ভিবyেত মাঠ পয Fােয়র সকল অিফেস এই জাম Fvাজম সংরnণ ও -চােরর Pব�া করা হেব।  
+ি,ম -জনন zাবেরটরী, সাভার, ঢাকায় Local Genetics Germplasm Conservation Center  (LGGCC) Sতরী
করা হেয়েছ।
+ি,ম -জনন zাবেরটরী, সাভার, ঢাকা এবং +ি,ম -জনন zাবেরটরী, রাজশাহী-&ত িসিসVিভ সংেযাজন এর মাTেম সাব Fnিনক/
সািব Fক মিনটিরং ও 4পারিভশন এর Pব�া করা হেয়েছ।
+ি,ম -জনন zাবেরটরী, সাভার, ঢাকায় িনি|} বােয়ািসিকউিরV Pব�া &জাড়দার করেন যানবাহন ও িভিজটর -েবশ &রাধসহ আNিনক
পািকFং Pব�া করা হেয়েছ।

 
এরপর সভাপিত উ�
 আেলাচনার জW সকলেক আ~ান জানান। উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, ব;ড়া আেলাচনায় অংশ িনেয় বেলন, ব;ড়া
+ি,ম -জনন কায FDেমর নাইে�ােজন ও িসেমন িবতরন  াভািবক আেছ। সকল এ.আই &টকিনিশয়ান িসেমন �হন করেছ এবং যথাসমেয় িরেপাট F -দান
করেছ। তেব, তারা রাজ  খােত �ানাEেরর জW আে�ালেনর পাশাপািশ +ি,ম -জনন কায FDম অPাহত &রেখেছ। তােদর &যৗি
ক দাবীর -িত িতিন
সমথ Fন P
 কেরন। এছাড়াও নীিতমালা অ5সাের &বসরকারী +ি,ম -জনন কমQেদর কম Fএলাকায় একািধক কমQ থাকায় &য সম�ার �ি` হেয়েছ তা
সমাধােনর উে�াগ �হেনর জW অ5েরাধ জানান। নীিতমালা &মেন +ি,ম -জনন ও িসেমন Pবহােরর িবষেয় চাপ -েয়াগ করার &nে, ;�\ আেরাপ
কেরন। &জলা +ি,ম -জনন &ক�, ব;ড়ােত &য ৩V -জনন �াড় আেছ, তােদর Pবহােরর &ময়াদ ৩ বছর Xন F হওয়ায় �ানাEেরর -Cাব কেরন।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, �য়াডাwা জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় মািসক িরেপাট F -দান করেছন,
&কাথাও &কান সম�া হে| না। িতিন আরও জানান, &বসরকারী &সবা-দানকারী -িতlােনর কমQগেণর -িশnণ সনদ ভােলাভােব যাচাই করা -েয়াজন।
&কননা �ারা নীিতমালা অ5যায়ী ৪মােসর -িশnণ �হন না কেরই মােঠ কাজ �� করেছন। এেnে, িতিন স�কভােব -িশnেণর ;�\ িদেত আ~ান
জানান। এছাড়াও উ
 -িতlান স�েহর &জলা -িতিনিধগণ সরকারী িনয়ম না &মেন একই &জলা -িতিনিধ একািধক -িতlােনর িসেমন সরবরাহ কােজ
জিড়ত হেয় পড়েছন, তা ব� করার উে�াগ �হেনর জW মতামত -দান কেরন।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, যেশার জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় মািসক িরেপাট F -দান করেছন,
&কাথাও &কান সম�া হে| না। তেব একই ইউিনয়েন সকল &বসরকারী -িতlােনর কমQ থাকায় সরকারী এ. আই &টকিনিশয়ানেদর মািসক লn3মা,া অজFন
করা ক�ন হেয় পেড়েছ। এেnে, িতিন একV ইউিনয়েন এমন ভােব কম Fএলাকা ব�ন করা উিচত &যন, &কান ভােব সরকারী &বসরকারী িমেল একV
ইউিনয়েন ৪-৫জন কমQর &বশী না হয়, তার উে�াগ �হেনর জW -Cাব উপ�াপন কেরন।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, �লনা জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় মািসক িরেপাট F -দান করেছন,
&কাথাও &কান সম�া হে| না। িতিন সরকারী এ. আই &টকিনিশয়ান &দর জW পিরচালক, মেহাদয় &য সকল Pব�া (ভাতার পিরমাণ AিB, -কf -ণয়ন
কের মািসক ভাতা -দান) ইেতামেT �হন করা হেয়েছ, &স সকল উে�াগ &ক  াগত জানান এবং বাCবায়েনর হেল এ আই &টকিনিশয়ানেদর আ�ত
সম�ার সমাধান হেব বেল িব�াস কেরন।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, িঝনাইদহ জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় মািসক িরেপাট F -দান করেছন,
&কাথাও &কান সম�া হে| না। িতিন &মাট Pব�ত িসেমেনর মেT শািহওয়াল জােতর িসেমন Pবহােরর &n, সীিমত রাখার -Cাব কেরন। এছাড়াও একই
ইউিনয়েন সকল &বসরকারী -িতlােনর কমQ থাকায় সরকারী এ. আই &টকিনিশয়ানেদর মািসক লn3মা,া অজFন করা ক�ন হেয় পেড়েছ বেল সভায় উে�খ
কেরন।
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, বিরশাল জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় মািসক িরেপাট F -দান করেছন,
&কাথাও &কান সম�া হে| না। িতিন বেলন, &বসরকারী -িতlােনর কমQেদর     -িতlান &থেক -েদয়, &কান িনেয়াগ প, &নই মেম F উে�খ কেরন এবং
িনেয়াগ প, -দােনর জW সংি�` -িতlান &ক উে�াগ �হেনর -Cাব কেরন। আর শািহওয়াল জােতর িসেমন Pবহােরর &n, সীিমত রাখার -Cাব কেরন।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, গাজীXর জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় মািসক িরেপাট F -দান করেছন,
&কাথাও &কান সম�া হে| না। িতিন বেলন, -Cািবত জাতীয় +ি,ম -জনন নীিতমালা-২০২৫ -নয়েনর &nে, সরকারী &বসরকারী -িতlােনর সকল
কমQেদর িশnাগত &যা�তা এসএসিস িব�ান িবভাগ বাTতা�লক করা উিচত। &কননা, +ি,ম -জনন কাজ একV িব�ানিভিIক কািরগরী 4িনপন দnতার
কাজ । এখােন িব�ান চচ Fা Pিতত সাধারন িশnায় জনবল িদেয় ভিবyত জাত উ�য়েনর কাজ করা ক�ন। চলমান এ.আই &টকিনিশয়ানেদর দাবী স�হ
িবেবচনায় িনেয় তােদরেক আউটেসািসং বা মা`ারেরাল কম Fচারী িহেসেব -ািণস1দ িবভাগের িনজ  জনবেল অEZ
 করা যায় িকনা, তার উে�াগ
�হেনর -Cাব কেরন। -Cািবত নীিতমালায় একই ইউিনয়েন একV -িতlােনর একজেনর &বশী কমQ না &দওয়ার -Cাব রাখার জW 4পািরশ -দান কেরন।
এছাড়াও িতিন -Cাব কেরন- আগামী ২০২৫-২৬ সােলর বািষ Fক +ি,ম -জনন লn3মা,া িনধ Fারেনর সময় বাCবিভিIক -জননnম গাভী/বকনা িহেসেব  
  &জলার লn3মা,া কম/&বশী হওয়া উিচত মেম F উে�খ কেরন।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, িসেলট জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় মািসক িরেপাট F -দান করেছন,
&কাথাও &কান সম�া হে| না। চলিত মাস পয FE িসেলট &জলার ১০৫% লn3মা,া অিজFত হেয়েছ। িসেলট িবভােগর +ি,ম -জনন কায FDম  াভািবক
আেছ।
 



উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, মা;রা জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় মািসক িরেপাট F -দান করেছন,
&কাথাও &কান সম�া হে| না। উপেজলা -ািণস1দ দ/র ও &ভেটিরনাির হাসপাতাল, শািলখা, মা;রা উপেক� Vেত এফ.এ.এ.আই রাজ  পদV �W
আেছ। &সখােন একজন এফ.এ.এ.আই পদায়েনর 4পািরশ কেরন। এছাড়া উপেজলা -ািণস1দ দ/র ও &ভেটিরনাির হাসপাতাল, &মাহা�দXর, মা;রায়
এফএএআই সংDাE জVলতা আেছ বেল সভায় উে�খ কেরন।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, িকেশারগ� জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় িসেমন ও নাইে�ােজন �হন
করেছন এবং  ত�তFভােব মািসক িরেপাট F -দান করেছন, &কাথাও &কান সম�া হে| না।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, )িম�া জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় িসেমন ও নাইে�ােজন �হন
করেছন এবং  ত�তFভােব মািসক িরেপাট F -দান করেছন, &কাথাও &কান সম�া হে| না।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, প�য়াখািল জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় িসেমন ও নাইে�ােজন �হন
করেছন এবং  ত�তFভােব মািসক িরেপাট F -দান করেছন, &কাথাও &কান সম�া হে| না।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, লালমিনরহাট জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় িসেমন ও নাইে�ােজন �হন
করেছন এবং  ত�তFভােব মািসক িরেপাট F -দান করেছন, &কাথাও &কান সম�া হে| না।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, ঢাকা জানান, �ার &জলার আওতাধীন  ২জন &ক�ীয় &নতা Pিতত (আজাদ ও িজ�াহ – &ক�ীয় কিমVর
একাংেশর সভাপিত ও  একাংেশর ভার-া/ মহাসিচব) সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় িসেমন ও নাইে�ােজন �হন করেছন এবং  ত�তFভােব
মািসক িরেপাট F -দান করেছন, &কাথাও &কান সম�া হে| না।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, রংXর জানান, �ার &জলার আওতাধীন -ায় সকল এ.আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় িসেমন ও নাইে�ােজন �হন
করেছন এবং  ত�তFভােব মািসক িরেপাট F -দান করেছন, &কাথাও &কান সম�া হে| না। সামাW কেয়কজন এ.আই &টকিনিশয়ান ঢাকার &ক�ীয়
িনেদ Fশনা &মাতােবক চলিত মােস িরেপাট F -দান কেরন িন, তেব তারা -িত�িত িদেয়েছন আগামী এি-ল ২০২৫ মাস &থেক যথা সমেয় িরেপাট F -দান
করেব।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, টাwাইল জানান, �ার &জলার আওতাধীন ১০৫ জন এ.আই &টকিনিশয়ােনর মেT �Nমা, ৪৮ জW এ.আই
&টকিনিশয়ান যথাসমেয় িসেমন ও নাইে�ােজন �হন করেছন এবং  ত�তFভােব মািসক িরেপাট F -দান করেছন। বাকী এ.আই &টকিনিশয়ানগণ ঢাকার
&ক�ীয় িনেদ Fশনা &মাতােবক চলিত মােস িরেপাট F -দান কেরন িন।
 
উপপিরচালক, &জলা +ি,ম -জনন &ক�, ঠা)র�াও জানান, �ার &জলার আওতাধীন সকল এ.আই &টকিনিশয়ান ঢাকার &ক�ীয় িনেদ Fশনা &মাতােবক
যথাসমেয় িসেমন ও নাইে�ােজন �হন কেরনিন এবং চলিত মািসক িরেপাট F -দান কেরনিন। এ িবষেয় তােদর &ক কারণ দশ Fােনার &নাVশ &দওয়া হেয়েছ,
অ5িলিপ পিরচালক, +ি,ম -জনন দ/র, -ািণস1দ অিধদ/র বরারের &-রন করা হেয়েছ।
 
এরপর সভাপিত বেলন- সারা বাংলােদেশর &য সকল এ. আই &টকিনিশয়ান যথাসমেয় িসেমন ও নাইে�ােজন �হন করা &থেক িবরত আেছন এবং যথাসমেয়
মািসক িরেপাট F -দান করেছন না, তােদর তািলকা -নয়ন কের িনধ Fািরত ছেক অ, দ/রেক জানােনার জW িনেদ Fশনা -দান কেরন। িতিন বেলন শািহওয়াল
িসেমন সীিমত রাখার জW সকল &বসরকারী &সবা-দানকারী -িতlানস�হ &ক জানােনা হেয়েছ এবং আবােরা প, িদেয় তািগদ &দয়া হেব। আর &টিবল-০১
অ5যায়ী জাতীয় -জনন নীিতমালার আেলােক +ি,ম -জনন িনেদ Fিশকা-২০১৯ -িতপালেনর উপর ;�\ আেরাপ কেরন।

&টিবল&টিবল-০১০১: জাতীয় -জনন নীিতমালা অ5সরেনর +ি,ম -জনন িনেদ Fিশকা**- ২০১৯
িনেদ Fশনািনেদ Fশনা বকনাবকনা/গাভীগাভী খামারীখামারী অব�াঅব�া -া�-া� বীজবীজ

১ ২ ৩ ৪
১ &দশী দির}/মTিবI &দশী (RCC, Pabna, ��ীগ�, উ�ত &দশী)
২ &দশী  |ল খামার মািলক ১০০% হলি`য়ান-িmিজয়ান

৩ শািহওয়াল-&দশী মTিবI ও  |ল খামার
মািলক ১০০% শািহওয়াল, ৫০% শািহওয়াল x ৫০% &দশী

৪ ৫০% িmিজয়ান x ৫০% &দশী ঐ ৫০% িmিজয়ান x ৫০% &দশী
৫ ৫০%  িmিজয়ান x ৫০% &দশী ঐ ৫০% িmিজয়ান x ৫০% &দশী

** সকল &nে, &য &কান বকনা/গাভীেক ঘিনl স1কF¡
 (িনকট আ¢ীয়) �ােড়র বীজ £ারা -জনন পিরহার বা¤নীয়।
 
৩। সভায় িবCািরত আেলাচনা &শেষ িনেh িলিখত িসBাE স9হ সব Fস�তভােব ¥িহত হয়।
DিমকDিমক িসBাEিসBাE বাCবায়েনরবাCবায়েনর দািয়\দািয়\

১ ২ ৩

+



৩.১৩.১ উপেজলা িভিIক &য সকল এ.আই &টকিনিশয়ান মািসক িরেপাট F -দান কেরনিন, িনেhর ছক &মাতােবক
তােদর তািলকা &-রন করেত হেব।

&জলা&জলা উপেজলাউপেজলা
ইউিনয়নইউিনয়ন/
&পৗরসভা&পৗরসভা/
পেয়ে�রপেয়ে�র

নামনাম

DিমকDিমক
এ.আইএ.আই

&টকিনিশয়ােন&টকিনিশয়ােন
নামনাম

&কান&কান মােসরমােসর িরেপাট Fিরেপাট F &দয়িন&দয়িন
 ( x িচ¦িচ¦ িদনিদন)

জা5য়ারী
২০২৫

&ফ§য়ারী
২০২৫

মাচ F ২০২৫

   ১।     
   ২।     
   ৩।     

 

উপপিরচালকউপপিরচালক
&জলা +ি,ম -জনন &ক�

(সকল)

৩.২৩.২ উপেজলায় কম Fরত িভএফএ, ক1াউGার, উপসহকারী -ািণস1দ কম FকতFােদর &ক মহাপিরচালক,
-ািণস1দ অিধদ/র &থেক প,জািরর পর &থেক +ি,ম -জনন করার অ5মিত -দান করা হেব।

 
উপপিরচালকউপপিরচালক

&জলা +ি,ম -জনন &ক�
(সকল)

 
৩.৩৩.৩ উপেজলা িভিIক &য সকল এ.আই &টকিনিশয়ান মািসক িরেপাট F -দান কেরনিন, তােদর &nে, -থম কেম F

িনেয়ািজত করার সময় ৩০০ (িতনশত) টাকা নন-Kিডিশয়াল `3াে1  াnিতর �ি
প, ভেwর শতF
অ5যায়ী Pব�া �হন করেত হেব।
 

উপপিরচালকউপপিরচালক
&জলা +ি,ম -জনন &ক�

(সকল)
ও

উপেজলাউপেজলা -ািণস1দ-ািণস1দ কম FকতFাকম FকতFা
 (সকলসকল)

৩.৪৩.৪ সরকারী িবিধ &মাতােবক এ.আই &টকিনিশয়ানেদর রাজ খাত Z
 করার 4েযাগ &নই। তেব ইেতামেT
-শাসিনক অ5েমাদন-া/ ও িফিজিবিলV `ািডর আওতাZ
 (চলমান) ‘‘+ি,ম -জনন কায FDম
আNিনকায়ন -কf” &থেক মািসক ভাতা -দােনর Pব�া করার উে�াগ �হন করা হেয়েছ। এছাড়া এ.আই
&টকিনিশয়ান &দর বতFমান ভাতা (+ি,ম -জনন িফ &থেক আদায়+ত ) ৪০.০০ টাকা (-িত +ি,ম -জনন)
&থেক AিB কের ২০০.০০ টাকার -Cাব &-রন করা হেয়েছ।

-

৩.৫৩.৫ &বসরকাির পয Fােয় +ি,ম -জনন পিরচালনার সংেশািধত নীিতমালা- ২০১৬ এর পিরবেতF ‘‘জাতীয়
+ি,ম -জনন নীিতমালা ২০২৫” এর খসড়া -Cাব Sতির করা হেয়েছ, যা অ5েমাদেনর জW
-িDয়াধীন আেছ। 

পিরচালকপিরচালক
+ি,ম -জনন দ/র
-ািণস1দ অিধদ/র

 ৩.৬৩.৬ &বসরকাির +ি,ম -জনন &সবাদানকারী -িতlান কOFক িনেয়ািজত +ি,ম -জনন কমQেদর
নীিতমালা অ5যায়ী (৩.২.২ অ5ে|দ) িরেmশার -িশnণ &কাস F সoণ F করতঃ -ািণস1দ অিধদ/র
কOFক আইিড ও সনদ -দােনর Pব�া করা হেয়েছ। এই Pব�ার মাTেম মাঠ পয Fােয় Sবধ ও অৈবধ
বা অ5েমািদত ও অ5েমাদনহীন কমQর সংqা সহেজই িনণ Fয়/আলাদা করা যােব। আগামী Kলাই ২০২৫
মাস &থেক মাঠ পয Fােয় �Nমা, -ািণস1দ অিধদ/র কOFক -েদয় আইিড ও সনদ Pিতত সকল -কার
&বসরকারী +ি,ম -জনন কমQেদর কাজ &থেক িররত রাখার Pব�া �হন করা হেব। আইিড ধারী Sবধ
কমQেদর তািলকা +ি,ম -জনন দ/েরর ওেয়ব সাইেট (aic.dls.gov.bd) -কাশ করা হেব।
উপেজলা -ািণস1দ কম FকতFা ও উপপিরচালকগণ &ক অ5েমাদনহীন কমQ বা অৈবধ কমQর নাইে�ােজন
কনেটইনার/ক3ান বা এ আই গান অেকােজা/¨ংস করার nমতা -দান সংDাE ধারা নীিতমালায় সংেযািজত
থাকেব। &বসরকারী +ি,ম -জনন কমQেদর কম Fএলাকায় একািধক কমQ না রাখার জW নীিতমালায় Pব�া
রাখা হেব।
 

পিরচালকপিরচালক
+ি,ম -জনন দ/র
-ািণস1দ অিধদ/র

 ৩.৭৩.৭ &বসরকারী -িতlান স�েহর &জলা -িতিনিধগণ সরকারী িনয়ম না &মেন একই &জলা -িতিনিধ একািধক
-িতlােনর িসেমন সরবরাহ কােজ জিড়ত হেত না পাের &স িবষেয় -Cািবত নীিতমালায় &জলা
-িতিনিধেদর িনব�ন ও -িতবছর িনব�ন নবায়েনর Pব�া রাখা হেব।

পিরচালকপিরচালক
+ি,ম -জনন দ/র
-ািণস1দ অিধদ/র

 ৩.৮৩.৮ -িত মােসর ২৫ তািরেখর মেT +ি,ম -জনন কায FDম সংDাE মািসক িরেপাট F     উপপিরচালক গণ
কOFক পিরচালক, +ি,ম -জনন দ/ের &-রন করেত হেব; এর Pতয় ঘটেল সংি�` উপপিরচালেক বািষ Fক
&গাপনীয় -িতেবদেন -ভাব পড়েব।

উপপিরচালকউপপিরচালক
&জলা +ি,ম -জনন &ক�

(সকল)
৩.৯৩.৯ UV বা অW িবেশষ কারেন Xব Fা5মিত িনেয় কম F�ল ত3াগ (Station Leave) করা িবষয়ক সরকারী

আেদশ যথাযথভােব অ5সরন করেত হেব।
 

উপপিরচালকউপপিরচালক
&জলা +ি,ম -জনন &ক�

(সকল)
 ৩.১০৩.১০ ২৫-২৭ মাচ F ২০২৫ তািরেখর মেT পিরচালক, +ি,ম -জনন দ/েরর আওতাধীন ৫ম &�ডZ
 -েত3ক

কম FকতFােক তােদর     িপিডএস আপেডট করেত হেব।
উপপিরচালকউপপিরচালক

&জলা +ি,ম -জনন &ক�
(সকল)

৩.১১৩.১১ শািহওয়াল িসেমন Pবহােরর িবষেয় জাতীয় -জনন নীিতমালা অ5সরেনর +ি,ম -জনন িনেদ Fিশকা-
২০১৯ বাCবায়েন যথাযথ Pব�া �হন করেত হেব।

উপপিরচালকউপপিরচালক
&জলা +ি,ম -জনন &ক�

(সকল)



৩.১২৩.১২ &জলা +ি,ম -জনন &ক�, ব;ড়ােত &য ৩V -জনন �াড় আেছ, তােদর Pবহােরর &ময়াদ ৩ বছর Xন F
হওয়ায় �ানাEেরর করা হেব।

উপপিরচালকউপপিরচালক
+ি,ম -জনন zাবেরটরী

সাভার, ঢাকা
৩.১৩৩.১৩ &বসরকারী &সবা-দানকারী -িতlােনর কমQগেণর -িশnণ সনদ ও এসএসিস সনদ ভােলাভােব যাচাই কের

িরেmশাস F -িশnন করােনা হে| এবং আগামীেত সকল কমQেদর &nে, এই যাচাইেয়র কাজ 4িনXনভােব
দnতা সিহত যাচাই বাছাই করার পর -ািণস1দ &থেক আইিড ও সনদ -দােনর কাজ অPাহত রাখেত
হেব।
 

&কাস F&কাস F &কাঅিডেনটর&কাঅিডেনটর
এ.আই &টকিনিশয়ান

-িশnণ &ক�, সাভার,
ঢাকা

 ৩.১৪৩.১৪ &বসরকারী -িতlােনর কমQেদর     -িতlান &থেক -েদয় িনেয়াগ প, -দােনর জW সংি�` -িতlান &ক
প, -দান করেত হেব।

পিরচালকপিরচালক
+ি,ম -জনন দ/র
-ািণস1দ অিধদ/র

 ৩.১৫৩.১৫ আগামী ২০২৫-২৬ সােলর বািষ Fক +ি,ম -জনন লn3মা,া িনধ Fারেনর সময় &জলাওয়ারী বাCবিভিIক
-জননnম গাভী/বকনা িহেসেব     &জলার লn3মা,া কম/&বশী করা হেব। এেnে,     উপপিরচালক,
সংি�` উপেজলা -ািণস1দ কম FকতFা, উপসহকারী -ািণস1দ কম FকতFা, এফএএআই, িভএফএ,
ক1াউGার, এ.আই &টকিনিশয়ান £ারা -িতV ইউিনয়েন -জননnম গাভী/বকনার সংqা জিরপ কের
িরেপাট F -দান করেবন। পিরচালক, +ি,ম -জনন দ/র, -ািণস1দ অিধদ/র একV জিরপ ফরেমট -দান
করেবন।
 

পিরচালকপিরচালক
+ি,ম -জনন দ/র
-ািণস1দ অিধদ/র

 
সভায় আর &কান আেলাচনা না থাকায় সভাপিত উপি�ত সকলেক ও অনলাইেন সং¡
 সকলেক ধWবাদ জািনেয় সভার সমাি/ &ঘাষনা কেরন।
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পিরচালক, কৃি�ম �জনন দ�র, �ািণস�দ
অিধদ�র

নOরনOর:: ৩৩.০১.০০০০.০০০.৬০০.০৬.০০০১.২৫.৩৭০
তািরখ: 

১৩ Qচ� ১৪৩১ বSা7
২৭ মাচ. ২০২৫ ি5Tা7

১। মহাপিরচালক, �ািণস�দ অিধদ�র [ মেহাদেয়র সদয় অবগিতর জV]।
২। পিরচালক, সXসারণ শাখা, �ািণস�দ অিধদ�র।
৩। পিরচালক, িবভাগীয় �ািণস�দ দ�র, ঢাকা/চ[\াম/রাজশাহী/খুলনা/ বিরশাল / িসেলট/ রংপুর/ময়মনিসংহ।।
৪। িপএসও, এিনেমল িKিডং অ9িবভাগ, সাভার, ঢাকা ও ,কাস. ,কাঅিড.েনটর, এ.আই ,টকিনিশয়ান �িশEণ ,ক_, সাভার,
ঢাকা।
৫। উপপিরচালক (পিরসংখMান), কৃি�ম �জনন দ�র, �ািণস�দ অিধদ�র।
৬। ,জলা �ািণস�দ কম.কত.া, -------- (সকল)।
৭। উপপিরচালক, ,জলা কৃি�ম �জনন ,ক_, ---------- (সকল)।।
৮। উপপিরচালক, কৃি�ম �জনন লMাবেরটরী কাম বুল ,6শন, হাটহাজারী, চ[\াম / ফিরদপুর।
৯। উপপিরচালক, কৃি�ম �জনন লMাবেরটরী, সাভার, ঢাকা / রাজশাহী।
১০। অিতিরd সিচব মেহাদেয়র বMিdগত কম.কত.া, �ািণস�দ অ9িবভাগ, মৎf ও �ািণস�দ ম�ণালয় [ অিতিরd সিচব
মেহাদেয়র সদয় অবগিতর জV]।
১১। অিফস কিপ, অিফস কিপ।

িবতরণিবতরণ  ((,জM:তার,জM:তার  gমা9সােরgমা9সাের  নয়নয়))::
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পিরচালক


